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Projekt ,Mtodziezowa Akademia Rozwoju” jest realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata
2014-2020, O$ Priorytetowa III ,Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju” Dziatanie nr 3.1 ,,Kompetencje
w szkolnictwie wyzszym”

Regulamin rekrutacji i udziatu w projekcie

§1

Informacje o projekcie

1. Niniejszy Regulamin okreSla zasady rekrutacji uczestnikdbw do Projektu pn.:
~Mtodziezowa Akademia Rozwoju”, realizowanego przez Gornoslaskg Wyzszg Szkote
Przedsiebiorczosci im. Karola Goduli w Chorzowie. Projekt wspoffinansowany jest
przez Unie Europejskg ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020, O$
priorytetowa III Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.1
Kompetencje w szkolnictwie wyzszym.

2. Okres realizacji Projektu: 01.01.2019 r. do 31.08.2020 r.

3. Biuro Projektu miesci sie w Gornoslaskiej Wyzszej Szkole Przedsiebiorczosci im.
Karola Goduli w Chorzowie, ul. Ractawicka 23, 41-506 Chorzdw, biuro nr 213.

§2

Objasnienie pojec

1. Instytucja PosSredniczaca — Narodowe Centrum Badan i Rozwoju z siedzibg
w Warszawie (kod pocztowy: 00-695), przy ul. Nowogrodzka 47a,

2. Projekt — Projekt pn.: ,,Miodziezowa Akademia Rozwoju”,

3. Projektodawca/Beneficjent — Gornoslagska Wyzsza Szkota Przedsiebiorczosci im.
Karola Goduli w Chorzowie, ul. Ractawicka 23, 41-506 Chorzow,

4. Uczestnik (UP) - zakwalifikowani zgodnie z zasadami okreSlonymi w niniejszym
regulaminie uczniowie/uczennice ze szk6t ponadpodstawowych wojewddztwa
Slaskiego oraz  rodzice/opiekunowie prawni, zwani dalej w skrdcie
,rodzicami/opiekunami”, bezposSrednio korzystajagcy ze wsparcia oferowanego
W niniejszym Projekcie,

5. Uczestnictwo w projekcie jest catkowicie bezptatne.

§3
Cel projektu

Celem gtéwnym projektu jest poszerzona oferta GWSP w Chorzowie w zakresie
realizacji trzeciej misji zwiekszajacej aktywno$¢ na rzecz lokalnej spotecznosci
poprzez:
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- realizacje wspolnie z organizacjg pozarzadowg i we wspOtpracy z jednostkami
samorzadu terytorialnego programéw ksztatcenia przyczyniajgcych sie do rozwoju
kompetencji kluczowych, odpowiadajgcych potrzebom rynku pracy, gospodarki
i spoteczenstwa,

- osiggniecie wysokiego poziomu efektow wiedzy, umiejetnosci i kompetenci
spotecznych  (W,U,KS) 1000 wucznibw i wuczennic (550K i 450M) szkot
ponadpodstawowych/ ponadgimnazjalnych z woj. $laskiego.

§4

Formy wsparcia
1. W ramach Projektu przewidziano realizacje:

a) kursow:

1. Autoprezentacja i komunikacja interpersonalna z elementami Personal
Branding

2. Zachowania w sytuacjach trudnych: radzenie sobie ze stresem, konstruktywna

krytyka i asertywnosc¢

Zachowania w biznesie - negocjacje i etykieta biznesu

Rynek pracy dla poczatkujacych

5. Kreowanie unikatowych pomystéw biznesowych (w tym autodiagnoza i analiza
potencjatu kreatywnego i przedsiebiorczego)

6. Analizy rynkowe dla dziatalnosci gospodarczej (produkt, klient, konkurencja,
promocja i marketing)

7. Pozyskiwanie Srodkéw zewnetrznych i podstawy analizy finansowej

8. Narzedzia budowania stron internetowych i tworzenia blogéw

9. Arkusz kalkulacyjny w analizie duzych zbiorow

10. Projektowanie gier

W

b) Kursu tworzenia gier rozwojowych ,,Zagraj o siebie”

c) Forum Aktywnosci Spoteczno — Zawodowej.

§5

Zasady rekrutacji

1. Grupg docelowg projektu jest 1000  ucznidw/uczennic  szkot
ponadpodstawowych  (ponadgimnazjalnych) (licebw ogolnoksztatcgcych,
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technikdw, szkoét branzowych) powyzej 15 r. z. z woj. Slaskiego, w tym 2%
0sOb z niepetnosprawnosciami, nie posiadajgcy matury, a jednoczesnie
wykazujacy cheé rozwijania swojej wiedzy i poszerzania horyzontow, w tym
che¢ udziatu w nieformalnych formach nauki, bez wzgledu na wyznawang
religie, zamozno$¢, czy miejsce zamieszkania.

2. Osoba zainteresowana udziatem w Projekcie jest zobowigzana do wypetnienia
i zZtozenia kompletu dokumentdéw w Biurze Projektu. Dopuszcza sie przestanie
podpisanych i zeskanowanych dokumentdw mailem na adres:
mar@gwsp.edu.pl przy czym oryginaty dokumentéw nalezy jak najszybciej
dostarczy¢ do Biura Projektu lub sekretariatu Beneficjenta.

3. W skfad kompletu dokumentéw wchodzi:

a) wypetniony kompletnie i czytelnie podpisany formularz zgtoszeniowy
(dostepny w Biurze Projektu, na stronie internetowej Projektu)

b) w przypadku osdb niepetnoletnich - zgoda rodzica/opiekuna na udziat
w Projekcie.

4. Ztozone dokumenty zgtoszeniowe beda na biezaco weryfikowane,
a potencjalni uczestnicy bedg niezwtocznie informowani o ewentualnej
koniecznosci poprawienia lub uzupetnienia dokumentow.

5. Rekrutacja prowadzona bedzie w trybie ciggtym przez caty okres realizowania
projektu.

6. Rekrutacja prowadzona bedzie z uwzglednieniem zasad polityki réwnych
szans, zapewniony bedzie rowny dostep obu pici oraz oséb
z niepetnosprawnosciami. Uczestnicy zostang zakwalifikowani do projektu,
wedtug ponizszych kryteridéw i wag:

a) podstawowe:
> wiek 15-22r.z.; waga: 1
> brak matury i rodzaj szkoty ponadpodstawowej/ponadgimnazjalnej
(liceum, technikum, szkota branzowa), do ktorej uczeszcza; waga: 1
> chec rozwoju; waga: 1

b) premiujace:
> pteé: waga: 2 dla kobiet, waga: 1 dla mezczyzn
> miejsce zamieszkania: waga: 2 dla obszaréw wiejskich, miejsko-
wiejskich, waga: 1 dla miejskich
> 0soby z niepetnosprawnosciami waga: 2 (oSwiadczenie/zaswiadczenie).
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7. Za rekrutacje odpowiedzialna jest Komisja Rekrutacyjna powotana przez
Rektora Gornoslaskiej Wyzszej Szkoty Przedsiebiorczosci im. Karola Goduli
w Chorzowie. Jej skfad jest trzyosobowy (Przewodniczacy i dwdch cztonkow).

8. Dla celow ochrony danych osobowych wykorzystywane sg zapisy
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016
r. ws. ochrony osob fizycznych.

9. O zakwalifikowaniu do projektu decyduije ilos¢ uzbieranych punktéw.

10. Z uwagi na charakter Projektu Beneficjent bedzie sporzadzat listy rankingowe
z rekrutacji zawierajgce liste 0sdb zakwalifikowanych do Projektu na biezaco.

11. Lista Uczestnikdw zakwalifikowanych do Projektu, zostanie zamieszczona na
stronie internetowej Projektu oraz wywieszona na tablicy informacyjnej
w Biurze Projektu.

12. W przypadku, gdy liczba chetnych bedzie wieksza niz zaplanowana, zostanie
utworzona lista rezerwowa lub o ile warunki techniczne pozwolg dopuszczona
wieksza liczba uczestnikdw w trakcie realizacji wybranego zadania

13. W przypadku rezygnacji uczestnika z Projektu, do udziatu w zajeciach
zostanie zakwalifikowana pierwsza osoba z listy rezerwowej, jesli wyrazi wole
wziecia udziatu w Projekcie.

14. Osoby biorgce udziat w Projekcie zostang ubezpieczeni na okres uczestnictwa
w projekcie ubezpieczeniem NNW.

§6

Zasady uczestnictwa

1. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do regularnego uczestnictwa w catym
programie przewidzianym dla danego typu wsparcia, potwierdzonego
kazdorazowo osobistym podpisem na liscie obecnosci.

2. Dopuszczalna liczba nieobecnosci na zajeciach z danego typu nie moze
przekroczy¢ 25% ogdtu godzin szkoleniowych. W przypadku wiekszej liczby
nieobecnosci Beneficjent zastrzega sobie prawo skreslenia z listy uczestnikow
Projektu.

3. Beneficjent zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika z listy uczestnikow
Projektu w przypadku naruszenia przez niego zapisOw niniejszego
Regulaminu.

4. W przypadku rezygnacji lub skreSlenia Uczestnika z listy o0séb
zakwalifikowanych do Projektu, jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy
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rankingowej lub listy rezerwowej zgodnie 2z zasadami zawartymi
w Regulaminie rekrutacji.

§7

Postanowienia koncowe

1. Regulamin obowigzuje w catym okresie realizacji Projektu.

Uczestnik zobowigzany jest do stosowania sie do niniejszego Regulaminu.

3. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane sg przez
Beneficjenta w oparciu o stosowne dokumenty programowe znajdujgce sie na
stronie Narodowego Centrum Badan i Rozwoju bedacym Instytucjg
Posredniczacg, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.

4. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany postanowien Regulaminu
w kazdym czasie z zachowaniem 14 dni kalendarzowych jako terminu
informacyjnego o zmianach.

5. Niniejszy Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 1 stycznia 2019 r.

Zataczniki:
1. Formularz przystapienia do projektu
2. Oswiadczenie uczestnika projektu/rodzica/opiekuna prawnego



